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Praktikumsvertrag

zwischen dem Praktikanten/der Praktikantin
Name

Straf3e, Nr.

Postleitzahl, Ort

Jetzige Klasse /Jetzige Klassenleitung

Und dem Praktikumsbetrieb

Bezeichnung/Firmenname

Straf3e, Nr.

Postleitzahl, Ort

Der Praktikant/Die Praktikantin  wird im  Schuljahr vom

bis ein Betriebspraktikum in diesem

Betrieb oder dieser Einrichtung durchfuhren.

Gesetzliche Bestimmungen

Minderjahrige Jugendliche im Alter von 15 bis 18 Jahren durfen maximal 8 Stunden am Tag und
40 Stunden pro Woche arbeiten. Ausnahmen sind im Backerhandwerk, in der Landwirtschaft,
im Gaststattengewerbe und in mehrschichtigen Betrieben maglich (§ 114 I-1ll JArbSchG). Bei
einer Arbeitszeit von mehr als 4,5 Stunden taglich steht dem Praktikanten/der Praktikantin eine
im Voraus feststehende Pause von 30 Minuten zu. Bei mehr als 6 Stunden muss eine solche
Pause von 60 Minuten gewahrt werden (§ 11 | JArbSchG). Zu beachten ist auRerdem, dass
zwischen den Arbeitszeiten eine ununterbrochene Ruhezeit von mindestens 12 Stunden
eingehalten werden muss (813 JArbSchG). An Samstagen, Sonntagen, an gesetzlichen
Feiertagensowie am 24. Und 31. Dezember nach 14:00 Uhr dlrfen Praktikanten und
Praktikantinnen nicht beschaftigt werden. In bestimmten Branchen, in denen uberlicherweise
an Samstagen und Sonntagen gearbeitet wird, sind Ausnahmen moglich (§§ 16-18 JArbSchG).

Der Betrieb oder diese Einrichtung ist dartber informiert, dass fur die Schulerin/den Schuler
sowohl ein Unfallversicherungsschutz als auch ein Haftpflichtversicherungsschutz besteht.

Aus der Bereitschaft, eine Schulerin/einen Schuler fur die Zeit des Betriebspraktikums im
Betrieb oder in der Einrichtung aufzunehmen, kann kein weiterer Anspruch (z.B. eine Ubernahme
in ein Ausbildungsverhaltnis) abgeleitet werden. Wahrend des Schulerbetriebspraktikums
besteht kein Anspruch auf Entlohung.



Inhalt und Dauer der Tatigkeit

Das Praktikum beginnt am und endet am . Der Praktikant/Die

Dem Praktikanten/der Praktikantin wird von dem Betrieb/der Einrichtung die Gelegenheit

gegeben, sich einen Einblick in die Tatigkeit als

zu verschaffen.
Insbesondere wird dem Praktikanten/der Praktikantin die Moglichkeit geboten, sich in

folgenenden Bereichen Kenntnisse und Fahigkeiten anzueignen.

Wahrend des Praktikums wird der Praktikant/die Praktikantin  betreut von

Herrn/Frau

Telefonummer:

Eine Gesundheits- / Hygieneberatung von Seiten des Gesundheitsamtes ist
] erforderlich

[1 nicht erfoderlich.

Die Arbeitskleidung (einschliefllich Sicherheitsschuhe) fur den Praktikanten/die Praktikantin
wird

[] gestellt

[ nicht gestellt.

Datum, Unterschrift Praktikantin/Praktikant Datum, Unterschrift Praktikumsbetrieb

Datum, Unterschrift Erziehungsberechtigte Datum, Unterschrift Schule
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